ANO VI - N° 30

Periddico dirigido v financiado por trabajadores al servicio de su liberacién

PRECIO E° 5.—

Algunos candidatos a parlamentarios denunciaron a grites, por todos
los medios de comunieacién, que habria aparecido un nuevo peligro para el
Pueblo: (EL ODIO! De hecho fue un motivo de propaganda electoral. La-
mentablemente los hechos de violencia no faltaron. Pero, lamentablemente
también, se ha hecho todo lo posible por convencer, una vez mis, a la Opl-
nién Pablica que el fnico grupo social capaz de odiar a los demis es el
Pueblo. -

PRESENCIA interrogé a varios trabajadores de Lota, Coronel y Tal-
cahuano. También interrogé la Historia Obrera de Chile y abrié la Biblia
para descubrir mejor en qué counsiste el odio y donde reside.

Nos parece muy importante que los lectores dialoguen sobre este tema.
Pmmiuﬂlidelumpmpoﬁﬁmuﬁnhstubuj:dmmmm
pueden permitir que se siga engafando, dlttnrllol_mndo la realidad. Pues,
como dice la Biblia, el odio y el engafic son dos aliados: “El aue odia engaiia
con sus palabras y trata de ocultar su perfidia; si usa un tono amistoso, no
te fies, porque su corazén estd lleno de maldad. Tapara su odio hipéerita-
mente, pero en piiblico se deseubriréi su maldad” (Libro de los Proverbios,
cap. 26).
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EL ENGARO DE LOS QUE ODIAN AL PUEBLO

¢Cémo nos estdn engafando los gue hoy acusan de odio a la Clase
Obrera por sus esfuerzos por lograr una sociedad en que todos seamos iguales?

San Juan dice: “El que odia a su hermano es un asesino; y, como lo
saben Uds, en un asesino no permanece la vida eterna... La vida eterna
es la vida de Dios, el amor de Dios. Pero, sigue san Juan, cuando alguien
goza de las riquezas de esta tierra, viendo a sus hermanos en apuros, les
cierra su corazén: gcomo permanecera el Qmor de Dios en 612" (1 Juan,
cap. 3).

¢{Quién ha tenido las riquezas de la tierra y las ha negado a sus her-
manos, TRANSFORMANDOSE ASI EN ASESINO? ;La clase obrera? ;Acaso
no han sido los que han usufructuado las ventajas del llamado sistema
capitalista que SACRIFICA EL TRABAJADOR AL DIOS DINERO? La Bi-
blia insiste en declarar que eso es un asesinato: “El pan de los indigentes
es la vida; privarles de él, es cometer un crimen. Quitar al préjimo su
sustento es matarlo; privarle del salario que le corresponde es derramar
sangre” (Eclesidstico, cap. 34).

Despedir a un trabajador, porque formé el sindicato; inscribirle en
una “lista negra” para que ninguin patrén lo reciba en la empresa; dejar
cesantes a padres de familia; pagar un sueldo de hambre; engafiar al Se-
guro Social; dejar desnutridos a miles de nifios incapacitdndolos intelectual-
mente para toda la vida, etc. Todo eso, jacaso no es ODIO? ;Odio que
mata?

Odio que mata directamente lo fueron las masacres sufridas por el
pueblo: VALPARAISO, en 1803, para aplastar la primera gran huelga de la
clase obrera chilena; IQUIQUE, 1907, con la masacre de la Escuela Santa
Marfa donde murieron més de 2.000 trabajadores, mujeres y nifios que pe-
dian solamente un aumento de salario y una hora y media para el almuerzo.
ALTO BIO BIO, LONQUIMAY, RANQUIL, en 1934, donde se asesina a
centenares y tal vez millares de campesinos... |Y cuAntas més!

El Jefe de Plaza de IQUIQUE, Silva Renard, no tuvo vergilienza de
escribir después de la masacre, lo mismo que han dicho siempre las autori-
dades para justificar las represiones sangrientas contra el pueblo: “Son res-
ponsables dinicamente agitadores que, ambiciosos de popularidad y dominio,
arrastraron al pueblo a situaciones violentas, contrarias al orden social que
por la majestad de la ley, la fuerza piblica debe amparar, por severa que
sea su misién”,

¢Tienen cara para denunciar hoy la “vuelta a la barbarie” de “hordas
populares”, quienes son los herederos, imitadores y cémplices de los que
amasaron sus fortunas en el hambre vy la sangre de los obreros?

EL MIEDO DE LOS QUE ENGORDAN A COSTA DE LOS TRABAJADORES

El avance hacia el socialismo, que les hard perder sus privilegios y
da un mayor poder al pueblo, los llena de miedo; empiezan a sufrir en carne
propia los que ayer fueron insensibles al dolor de los pobres y temen la
venganza. Quisieran que los pobres obedezcan hoy dia a un Evangelio de
perdén del cual ellos se burlaron ayer. Pero Dios acostumbra dejar que los
injustos cosechen la injusticia que sembraron: lo dice Santiago, Apédstol de
Jesueristo: “Lloren y laméntense, ricos, por las desgracias que les han lle-
gado. Miren, el salario que han defraudado a los que han frabajado en la
cosecha de sus campos, clama, y los clamores de los segadores han llegado
a ofdos del Sefior... Han engordado y viene el dia de la matanza. Han
condenado al inocente y lo han matado, porque no podia defenderse” (San-
tiago, cap. 5).

Dios no quiere la venganza, pero quiere que los que ahora se sienten
victimas de ella, en un grado u otro, la tomen como una advertencia para
cambiar de vida y aportar su participacion en la construccion de una socie-
dad en que todos seamos iguales.

R 1. B BB 02

EL ENGANO DE QUIENES QUIEREN QUE EL PUEBLO ODIE

¢Acaso es el odio el motor de la lucha obrera? Los enemigos de nues-
tra clase lo dicen y algunos trabajadores o “aliados” lo creen. Pero eso es
falso.

A quién se le puede ocurrir decir que el humo negro que escapa de
un camién petrolero es el que hace avanzar al camion? Tampoco es el odio
lo que hace avanzar la lucha obrera. El humo revela sélo un motor en mal
estado. El odio que, a veces, acompafia la lucha obrera, resulta de un des-
gaste de hombres heridos por el odio de aquello que, de verdad, es el motor
del sistemsa capitalista: el afdn insaciable de ganar méds.



iDESABASTECIMIENTO...!
¢{UN PROBLEMA DE AHORA?

derlos més caros después.

RACIONAMIENTO SEGUN EL BOLSILLO

Todos sabemos que UN VITAL de Empleado
(casi E° 70 diarios) no alcanza para que una, fa-
milia corriente pueda comprar todo lo que nece-
sita. Pues bien, en 1966, 60 de cada 100 obreros no
cesantes de las poblaciones llamadas “margina-
les” de Santiago; por ejemplo: J.M. Caro, Sn. Gre-
gorio, Roosevelt, Conchali, etc., GANABAN MENOS
DE UN VITAL. Los investigadores de DESAL, ins-
titucion dirigida por el P. Veckemans, decian en
1867: “Si se considera que el sueldo vital repre-
senta un nivel minimo de subsistencia apta para
satisfacer las necesidades mds elementales, los re-
sultados expuestos estarian reflejando que la ma-
yoria de la poblacién ocupada de esos estratos
(pobladores) no dispone siquiera de un ingreso
que cumpla con tales requisitos”.

LOS CAMPESINOS

También citaremos a un investigador especia-
lista en problemas del campo y que tampoco es de
la UP, Oscar Dominguez.

{Qué decian en 1966 los mismos campesinos?:
“Con el sueldo, vivimos 15 dias; en el resto del
mes, uno se bate con los pollos que cria y con la
ayuda de un cufiado que trabaja en una fébrica.
Hay dias en que los nifios no comen pan”. Ese in-
quilino vivia a 8 kms, de Santiago.

OTROS: "La plata no alcanza: un kilo de carne
para 15 dias”. “En un dia de trabajo no se gana lo
suficiente para comprar un kilo de carne". “Para
comprar un par de zapatos debo juntar un mes
de sueldo”, En ese entonces, 675% de los campe-
sinos encuestados en Santiago rural, respondieron
que no crefan “que pueden darle a sus familiares
una alimentacién adecuada”. X

Sin embargo, en esos afios no habfa colas para
comprar y aparentemente habfa de todo. De todo,
pero muchos no podian comprar, porque cpn lo gue
ganaban no les alcanzaba. Existia, pues, un racio-
namiento, pero por el bolsillo.

LA CARNE DE VACUNO

La carne de vacuno es otro de los problemas
eriticos. Hoy dia la escasez de ella no sélo amarga
a las sefioras del Barrio Alto. También a los po-
bladores. Al s6lo aviso de que llegard carne, en cual-
quier lugar de Santiago y en muchas ciudades, se
forman colas.

Antes no era asi, jpero cudnta carne podia con-
sumir la familia obrera o de clase media?

La Universidad de Chile realizé estudios en 1964
que dieron los resultados siguientes sobre el con-
sumo de carne seglin los sueldos o ingresos fami-
liares:

EMPRESARIOS: 180 kilos al afio; 3 kilos y medio
semanales.

CLASE MEDIA: 30 kilos al afio; poco més de ME-

DIO kilo semanal.

13 kilos al afio; menos de un

CUARTO kilo semanal.

OBREROS:

OPINAN DOS DIRIGENTES DE JAP

PROSPERO, hojalatero, Presidente de JAP, Malpi,
Independiente de Izquierds.

PRESENCIA: Segan tu opiniémn, Ja qué se debe
¢l desabastecimiento?

Préospero: “Para mi que la Oposicién tiene gran
culpa. Ellos han creado el Mercado Negro. Tam-
bién tiene un poco de culpa el Gobierno, porque
nos ha dado mucha maés libertad a los trabajado-
res, pues al sentirnos como seres humanos, mis
libres, no hemos sido capaces de responder produ-
ciendo mas. 8i no nos vigilan, no trabajamos. Pue-
de que esto se deba a que antes si trabajdbamos
poco o mucho, las ganancias siempre se las lleva-
ban los patrones. Ahora tengmos més comodidades
en nuestras casas. Tenemos que trabpjar més y
responder a la confianza que nos ha dado el Go-
bierno”.

PRESENCIA: ;Como crees que 3¢ puede salir
adelante con este problema?

Préspero: “Para mi que es posible elevar la pro-
duceién realizando a través de todo el pais con-
venios entre los trabajadores y patrones para la-
borar a trato. Crear mercados populares en las po-
bleciones atendidos por los mismos pobladores. En
nuestro campamento queremos crear uno. Otra sa-
lida, el paquete semanal. Esto permitird un mayor
control y una mejor distribucién; que sea en pro-
porcion al grupo familiar y a la entrada econé-
mica. Hemos calculado un pagueté semanal para
una familia de 5§ personas como minimo, cuyo va-
lor seria de E? 312, compuesto de 30 productos”.

PRESENCIA: ;Cuil debe ser el rol de la JAP?

Prospero: “En primer término tiene que estar
integrada por dirigentes derechos que no hagan
diferencias en la distribucién y sin venderse. La
JAF debe ser un organismo con poder, responsable
de la distribucién, Si un pollo se lo come la familia
rica, también debe comérselo la familia pobre. ;Qué
sacamos con tener “dignidad”, “libertad”, sl no
vamos & tener con gué alimentar a nuestros hijos?

Aqui en nuestro campamento no se hacen colas
para comprar, pero muchas personas se acostum-
braron a las colas; una vecina, el otro dia, le vimos
12 OMO en su casa y donde sabe que venden, va
vy hace cola para comprar més. Cuando era chico
tenfamos que comer un medio pan al dia, pues no
habia para més; mi padre y un hermano mayor,
cada uno, ganaban § 300 semanales en las chacras
en Melipilla. Esto era en el afio 1952".

Santiago, minero en la Carbonifera Lota-Schwa-
ger, secretario de la JAP. Independiente, simpa-
tizante D.C.

LA TARJETA

“Antes, cuando llegaban los productos, lo Winico
que nos preocupaba eran los precios; pero fuimos
viendo que algunos tocaban y otros no, y los que
tocaban, compraban de a 2 y hasta 3 tarros de
Nescafé. Con el aceite sucedia lo mismo: algunos
tocaban uno y hasta dos litros, mientras los que

Nuevamente nos encontramos con la misma si-
tuacién: racionamiento seglin el dinero. Podriamos
seguir citando una cantidad aburridora de datos
¥y conclusiones de estudios realizados por investi-
gadores tanto de la UP o de la Oposicién. Desgra-
ciadamente todos coinciden en indicar que més de
la mitad de los chilenos han vivido en condiciones
inferiores a las humanamente decentes.

A posotros esto nos parece importante recor-
darlo para llegar a fener una actitud méds serena
y razonable frente a la actual situacién y para po-
der actuar en uyna forma més correcta y decidida
en busca de mejores soluciones para la mayoria.

RACIONAMIENTO DE ALIMENTOS:
JALGO. ESPANTOSO O EXIGENCIA
DE JUSTICIA?

A muchos, la sola palabra les asusta y otros la
aprovechan politicamente. Eso dificulta una acti-
tud més serena y solidaria frente a una realidad
de escasez que viene de muchos afios atrds. Eso
no lo puede discutir nadie que vea el problema
con honradez.

no eran clientes o les caian mal al comerciante,
tocaban apenas un cuarto de litro. d

“Nosotros dijimos: Igualdad para todos: la tar-
jeta. As{ toda persona toca igual”.

CON LOS COMERCIANTES

“En un principlo, continia Santiago, los comer-
clantes no querfan nada con nosotros. Segiin ellos,
eran los duefios de su plata, de sus negocios y sa-
bian a quiénes les venderian y punto. Finalmente
llegamos a un acuerdo con los 9 comerciantes.

“En las reuniones, que como dirigentes hemos
tenido con ellos, exponen sus problemas y también
la manera de trabajar. Claro que ellos, en un prin-
cipio, quisieron plantear sus problemas para sa-
carle més precio a sus articulos. Nos hacfan ver
que tenian que levantarse a las 5 de la mafiana
para ir a Concepeién, hacer colas para la man-
tequilla y el queso; que ellos, muchas veces, ni
comen, etc., etc.

“Pero entonces, nosotros les hicimos ver que
& nosotros nos sucede lo mismo. En la mina, les
dije yo, si trabajo “al dia" y no me preocupo de
nada, gano poco y en mi casa ando mal. Pero si
¥o me preocupo -y me esfuerzo un poco més y tra-
bajo a trato, gano més y mi casa se ve mejor”.

.Y LOS PRODUCTOS QUE NO LLEGAN
A TRAVES DE LA JAP?

“Cuando llega el camién, nosotros estamos allf
para saber cudnto llegs..,

“Ultimamente llegd aceite. La JAP no lo con-
siguié. Entonces, la comerciante no queria gue no-
sotros interviniéramos. “La JAP no lo trajo, decia.
Yo sé como lo voy a vender”. Hablamos con ella
¥ le pregunté: “Bueno, jen qué forma piensa ven-
der el aceite?

—"“Lo voy a vender de a medio litro, de a cuar-
tito”, me respondié,

—¢Ud. no plensa que va a tener problemas asi?

—"“¢Por qué voy a tener problemas?”, me pre-
gunté medio enojada.

—"|Claro que los va a tener! Todos los dias la
gente va a estar comprando un cuarto y cuando
vean que Ud. le vende medio litro a alguien, van
a tirarse... “que cémo le vendié a ella medio litro
¥ a nosotras sélo un cuarto”. ;Por qué a todos no
les repartimos la tarjeta y a todos no les vende
un litro, y punto? Quiso negarse, pero al final
acepté”. 4

Yo creo que, poco & poco, se va haciendo con-
clencia en los comerciantes. Algunos creen que sélo
lo que viene a través de la JAP puede ser contro-
lado y que por lo que viene por otro lado, ellos
pueden cobrar lo que quieran. Nosotros no les
aguantamos. Tenemos que defender el bolsillo nues-
tro y de los pobladores. Estd bien, les decimos no-
sotrog, que Uds. cobren un Escudo més o méximo
dos, pero no nos vengan a cobrar el doble”.

La escasez exige realismo y solidaridad. Chile,
como pais econdémicamente subdesarrollado, pro-
duce menos de lo que necesita y lo que produce
estd alin peor distribuido. Se trata, como lo decla-
ré el General Bachelet, Secretario nacional de Co-
mercializacién y Distribucién, de que haya unsa
distribucién equitativa para DIEZ MILLONES de
chilenos: que tengan TODOS acceso a la misma
cantidad de alimentos, proporcional a la familia.

Un ejemplo: seglin un estudio del Instituto de
Economia y Planificacién de la U. de Chile, los
chilenos dispusimos en 1872 de 11 kilos de carne
de pollo y de 17 kilos de carne de vacuno por per-
sona al afio (lo producido en Chile, més lo que
importamgs). Eso fue todo lo que tuvimos para co-
mer en esos rubros.

Esas cifras significaban, tomando como base una
familia de 6 personas: UN KILO y CUARTO de
pollo y DOS KILOS de carne de vacuno SEMA-
NALMENTE para todas las familias de ese tama-
fio. Eso habria sido asi, si la distribucién hubiera
sido ordenada y justa y no segin el dinero. Des-
graciadamente eso no fue asf, porque aparecié el
Mercado Negro; porque los que tenian més di-



OCTUBRE DE 1972

Octubre de. 1972 mostré algo que
sorprendié a muchos. Se ha escrito y
hablado mucho de esto. Lo recorda-
mos ahora, porque fue la demostra-
cién de lo que puede significar el po-
der de la clase trabajadora.

Los Gremios empresariales y profe-
sionales, manejados por los partidos
de Oposicién, pretendieron paralizar
a Chile. No habfa recuerdos de una
situacién tan grave, pues esos gremios
pertenecian a actividades vitales. De
hecho su accién pillé desprevenidos al
Goblerno y a los partides de la UP.
No asi a los trabajadores, pobladores
y sectores de estudiantes.

Répidamente se dieron cuenta que
el paro y lo que después llamaron “el
Pliego de Chile”, “na' que ver” con
los trabajadores. Surgié, entonces, la
reaccién esponténea y en pocos dias
coordinada, para hacer frente a las
consecuencias que se buscaba produ-
eir: desesperacién y descontento en el
pueblo y la desorganizacién total. A
pesar de los graves dafios que causd
ese paro, sus objetivos fracasaron y
el pais no se paralizé, porque lo im-
pidié el poder de la clase trabajadora.

COMO SE EJERCIO EL PODER

Impidiendo que dejaran de funcio-
nar los policlinicos, postas y hospitales,
desbaratando asi el criminal paro de
los médicos.

Organizando el abastecimiento en
un esfuerzo sobrehumano de distribu-
cién. Las JAP se multiplicaron y de-
mostraron su eficacia para una dis-
tribucién justa y para impedir la es-
peculacién. Allf nacieron las experien-
cias de ventas directas, tarjetas de
distribucién, canasta popular, ete.

Ol

Impidiendo el paro de la locomo-
cién colectiva apelando a la concien-
cia de los choferes y organizando la
movilizacién el dia que se pararon las
micros y liebres,

Manteniendo la produccion en las
fabricas. Ninguna fabrica paralizé.
Supliendo a los técnicos y profesiona-
les que abandonaron el trabajo: Hua-
chipato, CIC, Petro DOW, industrias
electrénicas de Arica, algunas empre-
sas constructoras, ete.

Organizando la vigilancia contra los
sabotajes en fabricas, policlinicos, po-
blaciones, campamentos, etc.

LECCIONES DE OCTUBRE

Fue una reaccién de clase por en-
cima de los marcos partidistas; no
s6lo los trabajadores UP impidieron
la paralizacién. También los DC.

Demostré la fuerza que tienen las

organizaciones obreras y su capacidad

para hacer andar el pais,

Hizo ver la necesidad de actuar
coordinadamente y asi se originaron
los COMANDOS COMUNALES, nueva
expresién del poder de la clase. En
ellos se integraron; los sindicatos, la
CUT, las JAP, Juntas de Vecinos, Cen-~
tros de Madres, Clubes deportivos,
Centros juveniles, Centros de alum-
nos, Campamentos, etc.

Finalmente, el Paro de Octubre de-
mostré que los trabajadores no quie-
ren volver atrds y que frente al poder
de los grupos empresariales, financie-
ros y comerciales, existe otro poder: la
organizacién de la clase trabajadora.

LOS CORDONES FABRILES

Son agrupaciones de trabajadores
fabriles de un sector territorial: Cor-
dén Cerrillos-Maipt, Vicufia Macken-

na, Macul, etc. Su objetivo es lo re-
lacionado con la produccién y orga-
nizacién industrial: defensa y vigilan-
cia de las fdbricas, apoyo a los traba-
jadores en conflicto, presién para el
paso al Area Social, etc.

El més combativo y organizado es
el Cerrillos-Maipl donde existe la ma-
yor concentracién industrial del pais:
46 mil trabajadores y 250 industrias.
En enero encabezd la reaccién contra
el “Proyecto Millas” sobre la conso-
lidacién del Area Social. Reaccién que
se propagé a los demés cordones y
en las cindades mas industrializadas.

En el fondo, el problema estd en
que los trabajadores no aceptan més
que el Gobierno u otros decidan sin
consultar a los trabajadores, especial-
mente en materias que les afectan tan
intimamente.

LOS CORDONES POBLACIONALES

Son muy recientes. En San Bernar-
do se formé uno que agrupa a pobla-
ciones y campamentos donde viven
més de 40 mil familias. Tienen por
objetivos planificar la distribucién de
alimentos, agilizar la solucién a pro-
blemas de vivienda, salud, etc.

Cansados de las tramitaciones bu-
rocraticas, el 14 de febrero los po-
bladores del Campamento Camilo To-
rres se “tomaron’” las oficinas del Mi-
nisteric de la Vivienda después del
mediodia e impidieron la entrada a
todos los funcionarios que llegaban
atrasados a sus labores. En efecto, de-
biendo entrar a las 14 horas, llegaron
algunos a las 15 y otros después. Se
entrevistaron con el Ministro Matte
y éste les alabd su accién para denun-
ciar y acabar con la irresponsabili-
dad de algunos funcionarios.

Muchas otras organizaciones estén
expresando y canalizando el poder
que va adquiriendo la clase trabaja-
dora: las JAP en su lucha por orga-
nizar en la base la distribucién de
alimentos y descubrir los acapara-
mientos y la especulacién; los comités
y consejos de salud, etc.

PODER OBRERO Y LEGALIDAD

Histéricamente, siempre la organi-
zacién obrera ha sobrepasado la lega-
lidad. Précticamente su organizacion

nacié6 al margen de la ley; ej.: las
mancomunales, los sindicatos, parti-
dos obreros, etc. Esto no nuede extra-
fiarnos, porque la legalidad existente
es una creacién de las clases domi-
nantes opuestas siempre a los traba-
jadores. La ley se hacia precisainente
para defender sus intereses, prircipal-
mente la propiedad privada.

Por eso, es normal que en el proceso
chileno surjan conflictos con la lega-
lidad existente. La “via chilena” se
caracteriza por querer ser un proceso
de transicion al socialismo DENTRO
de una legalidad que precisamente
pretende lo contrario. Frente al cre-
ciente poder de la clase trabajadora,
algunas de cuyas manifestaciones he-
mos destacado, se agudizan los con-
flictos,

El Gobierno actual no puede pre-
tender que los trabajadores frenen su
lucha para no crear problemas legales,
pues eso seria desconocer la historia
del movimiento obrero. Los trabaja-
dores organizados en los Comandos
Comunales, JAP, cordones industria-
les, etc. no estdn contra el gobierno:
lo probaron en Octubre. Sus conflie-
tos aparentes con él, surgen de la no
aceptacién de los trabajadores de una
legalidad que estd atrasada e inade-
cuada para el proceso que vivimos.

El poder obrero plantea el difieil
problema del cambio de esa legalidad.
Para eso hay dos caminos: electoral-
mente, conquistando la mayoria en el
Congreso o lograrlo por la via del
ejercicio de un poder, paralelo al po-
der de la legalidad imperante.

Este es un problema que cada dia
se hace mas critico y tiene que ser
resuelto por un amplio debate dentro
de todo el pueblo y no mediante “mu-
fiequeos”, transaciones y acuerdos po-
liticos en las altas esferas. Tampoco
por un revolucionarismo irresponsa-
ble. Es algo demasiado grave. No se
puede jugar con el pueblo. Tampoco,
como lo dijeron los Obispos latinoame-
ricanos 1968, “hay que abusar de
la paciencia de un pueblo que soporta
durante afos una condicion que difi-
cilmente aceptarian quienes tienen
una mayor conciencia de los derechos
humanos” (Medellin).

Este es un tema que es urgente que
sea reflexionado por los trabajadores:
¢Cémo avanzar més rapido hacia una
sociedad menos injusta y en la cual
los trabajadores puedan ejercitar el
pader de decision que les corresponde
¥ que se les ha negado?

nero tanto de Oposicién como de la UP compra-
ron mucho més; porque no todos tuvieron el di-
nero suficlente para comprar esa cantidad o, por-
que no tuvieron el tiempo para hacer la cola, 2tc.

ABASTECIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES.
JNO SEGUN LA BILLETERA

Una distribucién justa y democratica sélo os
posible con la participacién organizada y decidida
de los consumidores apoyados y coordinados por los
organismos estatales (Secretaria de Distribucién,
DIRINCO, etc.). Sin la accién de los afectados,
principalmente las familias de los trabajadores, los
organismos burocréticos fracasaran. Piénsese en el
escaso nuimero de inspectores de DIRINCO. Por
ej.: en Talca sélo hay 2 para toda la ciudad.

Todas las conquistas de los trabajadores: sala-
rios mejores, vacaciones, previsién social, derecho
a huelga y a organizarse, etc., se lograron siempre
por la accién organizada de la clase como tal.
Nuneca aisladamente.

Igual, frente al abastecimlento. No se terminaré
el mercado negro, ni la mala distribucién, ni con
Ics funcionarios ineficientes si el pueblo no se or-
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es mejor: las colas, la tarjeta en base
necesidades de cada familia, la “canasta po-
, etc. La organizacién de los trabajadores
pobladores desarrolla la creatividad y la solida-
ridad. Eso ya se estd viendo en los campamentos
¥ poblaciones en que las JAP funcionan bien o los
almacenes populares. Son creaciones de ellos y co-
rresponde a las autoridades apoyarlas y no frus-
trarlas con el burocratismo.

Finalmente, creemos que TODOS tenemos que
hacer un gran esfuerzo por producir més. Termi-
nar con el ausentismo, la ineficiencia y la irres-
ponsabilidad de algunos que todavia no se dan
cuenta que la mejor arma que podemos dar hoy,
a los que no quieren el avance del pueblo, es la
escasez, el mercado negro, las colas y la ineficiencia.

%‘EE‘

“El pan que retienes es del hambriento, de
los desnudos el vestido que guardas en el
baiil, el calzado que se apolilla en tu casa es
del descalzo y el dinero que entierras es del
necesitado” (San Basilio).

tendran que discutir y deci-
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IMPORTANCIA
DE LAS ELECCIONES

Como era de prever, todos los en-
trevistados manifestaron que las elec-
ciones del 4 de marzo tendrian una
gran. importancia para la clase obre-
ra de Chile y de A. Latina.

—"“Tienen una gran importancia.
Por primera vez en Chile, las eleccio-
nes serdn a 2 bandas. La gran in-
cognita es saber dénde va a estar la
clase trabajadora” (un militante DC).

—"El resultado de las elecciones de
marzo tiene mucha importancia. Si
gana la Izquierda, se habrd dado un
paso grande hacia el socialismo y con
ello quiere decir que la clase traba-
jadora estd teniendo cada vez mas
conciencia, favoreciendo asi cada vez
mas al trabajador” (simpatizante PS,
comerciante minorista).

PARA LOS TRABAJADORES
DE A. LATINA

Todos los entrevistados tienen con-
ciencia que el proeceso chileno, en con-
creto, “la via chilena hacia el socia-
lismo"” ha despertado un gran interés
y esperanza en todos los trabajado-
res del Continente:

—“Chile es una esperanza para los
trabajadores del Continente, porque
estd tratando de llegar a otro régis
men por una via nueva, pacifica y
con posibilidades, porque hay otros
paises como Brasil y Bolivia, donde
casi no tienen posibilidades de una
via legal, “a la chilena”. Alli el tnico
camino parece ser, por las armas”.

—"“8Si plerde el Gobierno en marzo,
pienso que los trabajadores de Amé-
rica Latina dejarin de creer que es
posible lograr el poder politico por me-
dlo de elecciones”.

CONCIENCIA DE LA GRAVEDAD
DEL MOMENTO

‘La mayoria de los entrevistados es-

tuvieron de acuerdo en manifestar que
el momento que vivimos en Chile es
grave y gue podemos llegar a un en-
frentamiento violento. Es importante
destacar también, que ninguno desea
que el proceso chileno degenere en
un proceso violento, pero son conscien-
tes que si se pretende volver hacia
atrds, habrda violencia.

ELBA, dirigente sindical, indepen-
diente de izguierda: “Si pierde la UP,
puede echarse a perder la cosa, pues
dicen que la Derecha puede llegar a
botar a Allende. Estoy poco informa-
da del mecanismo, pero asi he oido.
8i es asf, habria que definirse. Los
trabajadores no nos quedariamos tran-
quilos; no nos quedariamos con los
brazos cruzados...".

PATRICIO, militante DC: “Si pier-
de la UP se va a armar un gran lio,
mayor que si pierde la CODE. Por-
que la Oposicién, con mayoria en el
Congreso, va a ftratar de imponerse
al Gobierno. Por ejemplo: va a tratar
de obligar por leyes que el gobierno
devuelva algunas de las empresas in-
tervenidas o requisadas, Eso va a de-
jar la escoba. Se van a producir en-
frentamientes. Lo peor es que no van
a pelear los de “arriba”. Pelearemos
los de “abajo”. En la poblacién donde

vivo, todos somos “prol * sin em-
bargo, los que son de oposicién pelean
y se odian con los UP, y vice versa...
Salvo que la DC diga otra cosa des-
pués de las elecciones. Por ejemplo,
que el pacto del CODE era sdlo elec-
toral o tactico y no una alianza ideo-
logica. Si es asi, la DC puede enmen-
dar rumbos y tener mejores disposi-
ciones hacia la UP, como sucedié al
comienzo, cuando apoyé a Allende »n
el Congreso Pleno”.

BERTELINA, dirigente sindical, mi-
litante PC: Si llegara a ganar la De-
recha, ganara con ello toda la gente
de plata, los gue han ganado siem-
pre. Volveriamos a estar oprimidos o
quizds peor que antes, porque habrian
persecuciones. Los que somos neta-
mente de Izquierda en las fabricas,
seriamos los gque més persecucién su-
fririamos por parte de los patrones y
de los obreros que son derechistas”.

AVANCES Y ERRORES

Los principales avances sefialados,
en defensa de los cuales los trabaja-
dores “no se quedarian a brazos cru-
zados", son:

—el cambio en las empresas que han
pasado a manos de los trabajadores
y el Estado;

—el nuevo trato que existe para los
trabajadores tanto en las empresas
como en los servicios piblicos;

—mayor desahogo econémico, mejor
nivel de vida;

—Ila ausencia de represién y la ma-
yor libertad que gozan las organiza-
ciones obreras,

—Ila nueva conciencia politica que
se va produciendo en las luchas de
los trabajadores.

JORGE, minero del carbén y sim-
patizante DC: "“El trato es mejor
que antes, porque nosotros podemos,
incluso, llegar a hablar con altos per-
soneros y conseguir solucién a nues-
tros problemas, sin tener necesidad
de estar pidiendo audiencia, sino con
mds confianza. Esto se acabaria con
una vuelta de la Derecha”.

Una militante PC: “Ya no hay opre-
sién hacia las personas y hay maés li-
bertad de expresién para los trabaja-
dores”.

ELBA, dirigente sindical, indepen-
diente de Izquierda: “Con este gobier-
no los trabajadores han tenido més
oportunidad de expresarse y de llegar,
incluso, hasta el Presidente. Por ejem-
plo, cuando estuvimos en conflicto los
trabajadores de laboratorios. En el Go-
bierno hay interés por solucionar los
problemas de los trabajadores. Como
dirigente eso no se puede negar. No
tengo experiencia de otros gobiernos.

A pesar del reformismo y de las
transacciones, es un Gobierno mas
cercano a nosotros los trabajadores.
Las organizaciones se han fortaleci-
do. No hay miedo. Ya no nos move-
mos s6lo por lo reivindicativo. Esta-
mos, incluso, preocupados de lo que
producen los laboratorios, de manera
que se produzcan los medicamentos
necesarios, a través de los Comité de
Vigilancia de la Produccion. En oc-
tubre ningin laboratorio paré. Nos
preocupamos que & ninguno le falta-
ra la materia prima”,

TRABAJADORES

SECTARISMO
— e

—"Lo malo de la UP es el sectarismo hacia trabaj;
alli (Patricio, militante DC). = oo

Jorge, minero de Schwager y simpatizante de la DC, respondié asf a la
gunta sl allf habia sectarismo: “¢Sectarismo, en el sentido que sabiendo que p“r:;
es DC, lo vayan jodiendo en el trabajo, por ejempld, tratando de darle trabajo
s6lo “al dia”? Esto no existe aqui. Claro que existe un poco de sectarismo cuando
uno comenta la politica o critica actitudes de los mismos compafieros que estédn
a cargo de la industria. Creen, entonces, gue uno esté ofendiendo al Gobierno y
a favor de la Oposicion. En esto no aceptan la critiea y cuando uno critica, al
tiro le dicen: “Vos soi un momio”. En esto chocamos. Es esto, por estas partes,
el sectarismo de la UP".

LAS ALZAS Y LA ESCASEZ

Para las mujeres este es el problema principal y en torno a eso giran prin-
cipalmente las criticas al Gobierno, aunque existe clerta desorientacién sobre las
verdaderas causas o culpables de la escasez y del Mercado Negro,

“Lo tunico que conversa la gente es que las cosas suben y escasean... Dicen
que la culpa principal es del Gobierno, pero parece que no es de él... Pero una
se basa en decir: el Gobierno, porque él es que representa”.

Otra duefia de casa: “Una escucha radio y tantas cosas gue dicen... Total,
no halla a quién creer. ;A quién creer?, les echan la culpa a los momios; otros,
que son los de la UP los que acaparan las cosas...”.

OTROS ERRORES

A través de las opiniones de los entrevistados, se desprenden otros errores:
la burocracia y los malos funcionarios; algunos “compafieros” oue estdn ganando
ahora grandes sueldos; algunos dirigentes de JAP que se “arreglan los bigotes”
con los comerciantes; los conflictos entre los partidos de la UP, especialmente entre
militantes socialistas y comunistas en algunos lugares; la falta de conciencia
reyolucionaria y de responsabilidad de muchos trabajadores v jefes oue se dicen
de la UP en empresas del Area Social y servicios publicos, etc.

DILEMA FPARA TRABAJADORES DC

En casi todos los entrevistados que eran militantes o simpatizantes de la DC,
sé notaba un descontento y una desorientacién frente a la posicién actual de Ia
DC. Dado el escaso nlimero de entrevistados, no podemos concluir que éste sea un
problema generaljzado de todos los trabajadores con esa tendencia politica. Sin
embargo, la destacamos, al menos como un punto a reflexionar.

PATRICIO, militante DC: “Estoy indeciso, poraue no estoy de acuerdo con
la actual posicién de la DC. Me cuesta saber por guién voy a votar, porque no
me gusta que mi voto vaya a servir a la Derecha”,

CARLOS, obrero metallirgico de Talcahuano y simpatizante DC: “De hecho
la DC se casé con la Derecha. Van a postular juntos para lograr el poder. Ahora
no hay alternativa: es Derecha o Izquierda. Se puede decir: clase obrera y mo-
nopolios o intereses ajenos a los trabajadores. Lo que quiere la Derecha, no es
seguir adelante con los cambios, sino retroceder al sistema capitalista, Eso es in-
dudable. Y sl la DC se gana a ese lado, significa que quiere lo mismo. Yo veo
la situaciéon critica... ¥ los trabajadores, querramos o no, tenemos que votar
por la UP. Siempre estoy por los cambios, pero no me tinca tamppco como los
estan haciendo. La otra alternativa ya no corre y menos atin con las declaracio-
nes del lider maximo de la DC, Eduarde Frei, en las que defiende al capital y al
empresario y al sistema pasado.
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