CORPORACION DE LA REFORMA AGRARIA

A ACUERDO CONSEJO N2 537

DEL 25-3-74

CONTRATO DE SOCIEDAD AGRICOLA D.. REFORMA AGRARIA

Oyelle a.iyk......de.y?y9-....de 19TH...

En-..o.....o...-....‘..

S o g

entre don.)?????.???%?.gggqqe................r..;,estado civil
Casade .. ..........domiciliado en.... Argandofig 379........,re-
presentante de la Corporacidén de la Reforma Agraria, domicilia-
do en égntiago; calle Olivares N2 1229 y los sefiores:

1._. 080 Repe CUEY#E. CUOYRT . ouenononno . PRESI0RODE coinnnes
5. OAciel. del.Rosario.BéTeZ .. ceunrrnn.s-. . Tice. Presidente. ...
3.-.fjﬁwﬁp.9£rﬁg.ﬁarcia.,....,,.Q...;......Se.cretario.e.....,;..
quienes actﬁan.por s{ en representacién de todos y cada uno de
les campesinos individualizados.en el Acta de Asentamiento sus-
Crita elee@Pecescseesnnesdeeeo ARl 0eooode 197 e s . s.cele-

bran el siguiente Contrato de Sociedad Agrficola de Reforma Agra-

riaes

$ITUDLO 1

DL OBJETIVO DE La SOCIEDAD . : ; r

PRIMERA.- Per el presente acto los compar¢cientes, por’si y en
la representacién en que actlan, constituyen una Sociedad agri-
cola de Reforma Agraria, que se regird por este Contrato, las
disposicidhgé del DFL. B2 16 de 1968 sobre Sociedades agricolas
de Reforma agraria, y 1las disposiciones cel Reglamenté de Asen-
tamiento y sus modificacionese.

SEGUIDA.- El objeto principal de la Sociaedad es la explotacién

—— o o e, s

(-) agricola (X) ganadera (-) forestal (--), del o de los predios

(s) denominado (s).....Langay. Alo,. les. Pagtanos .y E1 Romero , ..

El Tangue !.Huallanay y El Romeral.

oo 900009 e .....‘.....................".........'............

.................‘......."...'..'.‘....'l..;individualizado(s) 2 &

en la clafisula séptima.
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TZRCERA-~ EL nombre o razdn soclal de la Sociedad serd "Socie-

dad l\\g JCOLQ d= Reforma Agraria........s....-...;..........--

‘0.00000000-.’Do.o-o...o..o’...-...ooo..-;.ot..DO..OO'O......

Bl - TI.,a.Socn.edad tendrd su domicilio en el predlo denominagp
do....,...........................................ubiqado en la
comuna de....Dralll.........Departamento dePERLAR .
Provincia de,,.nginQ..,,,.,,..,.,,_,,.e individualizado en. la
clatisula séptima, sin perjuicio de los domicilios gque pueda te-

ner en otros lugares en gque desarrollo:> sus actividades.
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4 /D2 LOS 50CIOS.-

eingd Dot b

CUsRTA.- Son socios de esta Sociedad la Corporacién de la Re-

forma Agraria y todos y cada uno de los campesinos firmantes
del acta de Asentamiento, en cuyo nombre y representaciédn se
suscribe el presente Contrato.

Serén también socios de esta Sociedad, aquellos cam-
pesinos que adquieran en el futuro la calidad de Asentados, se-
gin el Reglamento de asentamiento y el DFL. N2 16, de 1968.-

+ T T UL D IIT

DEL CAPITAL SOCIAL Y LOS APORTES

QUINTA.— El capital social serd la suma dei???&fég:ff?Lf.canti-

dad en que se estiman los aportes de los socioS.-

SEXTA.-— Los socios campesinos aportan:

- Su trabajo personal en la forma y condiciones que de-

termine el Consejo de administracidn.

SBPTIMA.- La Corporaciédn de la Reforma agraria aporta en este

acto: el uso y goce del o de los predios denominado(s).eecececcccs
..,onggy tlto ,Llos Pantanos ,El Romero , E1 Tangue Huallanay ¥

...E]. era 1.00--o-...--o. -o-..--oo.oo..--.o-o.-ooo-oo-..o-..

......‘..........0....‘..O...-...................l....

Ovalle

‘ubicado (s) en 1la comuna (s) d°&..............,Departamento (s)

.n.QYQll!.....;......Prov1nc1a(s)... QE%qQQ..........., inscri-

$0 0 R NO L iusininsinas s 6] afiDcscssveshshanesen el Registro
del Conservador de Bienes Raices Biiiis bl iiinieiosiniiinn
y el uso de las aguas con gue se riega (n), con la sola exclu-

sién de:

: SE R SR SOOI D R e e e

D i il ie st eniaiassdarireinineranehshtonttssrennitovnns
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3.-....‘C..............................‘.........’.‘.'.......‘.
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con el 51gu1enEg p@rsonal-

4:“‘9:aoa.ec-oo..-oo..oo..o.o.c..o.oo~.oto....u.o.o...u.-..-....

Sl-eeo.og-oooe.oooooooe.-.-.o.‘....l.‘o.‘-_....o..ot...o'ﬂ'..‘l.

Capacitacidén en aspectos agropecuarios Y empresaria-

les ya sea directamente o a través de Convenio.

TXTU L O IV

% SDZ LA ORGANIZACION DE L SOCTEDAD

OCTiaVa.—~ E1 funcionamiento y administracién de la Sociedad es-
tard a ‘cargo de:

a) La Asamblea General;
b) El Consejo de Admlﬁlstrac16n-
Q) Los Comltes Ejecutlvos.

N“Van.— Ademds las partes convienen que para el buen funciona-
miento de la | Soc1edad ésta deberd contar a lo menos

R'

1) Urn Contador
2) Un Cajaro Bodeguero
3) Un iAdministrader

Todos serdn considerados personal permanente de la So-
ciedad y por con51gu1°nt; tanto sus contrataciones como Su remo-
cién deberédn contar con el voto conforme de la Corporac1on de la

Reforma agraria.

Este personal dependerd del Consejo de .administracién
quien delegard por escrito las facultades necesarias para el
desempefio de sus cargos y en la realizacién de sus funciones
técnicas deberdn cefiirse a las disposiciones que la Corporacién
de la Reforma Agraria establezca a.través de sus decpartamentos

© Unidades especializadas en cada caso.

Las obligaciones serdn fijadas por contrato y sus suel-
dos, salarios o sistema de remiunerasciones serian de cargo de 1la

sociedade..

FRARRAFO

DE LA ASAMBLEA GENERAL

DECIMNA.—1La Asamblea General es el organismo superior de la So-

—— -

ciedad. Estard formada por todos y cada uno de los so-

cios campesinos, los que actuarén con derecho a voz y voto ¥y la

Corporacidn de la Rfeforma agraria, que podrd participar con de-
racho a voz sin perjuicio de lo establecido en el DFL. Ne db. Y
en la clalsula vigésima Quinta debhtpresedteicgntrato
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DECIMA PRIMERA.-‘Las Asambleas Generales serén ordinarias Yy ex-
traordinarias y sus atribuciones Yy funcionamiens

tos serédn los establecidos en el DFL. N@ 16, de 1968 sobre So-
13c1eda3es»&gfice:§s de Reforma agraria. F

PARRAF O 1T

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

DECIMA “GUNDA.—‘_ La administracién y ‘representacidn de la So-
3> ) HC1edad estard a cargo del Consejo de Adminis-

tracidn, el que dcbe velar por la marcha administrativa, econdmic

ca, técnica y cultural de la misma.

£ \ 3 . ¥ : £ -
DECIMA TZRCERAL2 JJElfCén%ejo e Administracidn estard compues-

to por un representante de la Corporacidn
de la Reforma Agraria y tres representantes de los socios cam-
pesinos si éstos son menos de 15 y por 5 si dichos socios son
15 o més. :

- Los representantes de los socios campesinos
serdn designados en la forma estipulada en la clatisula siguien-
te. :

DECIMa CUARTA - Los miembros del Consejo de Administracién

serdn. elegidos por votacidn directa y secre-
ta en la primera asamblea ordinaria de cada afio calendario, de
una ndémina presentada por CORA. ;
' Las atribuciones, obligaciones y normas de
funcionamiento del Consejo de administracién son las estable-
cidas en el DFL. N2 16 de 1968.

PARRAEP O YIIX

DE LOS COMITES EJECUTIVOS

DECIM» QUINTA.- Los Comités Ejecutivos son organismos designa-

dos por el Conscjo de administracidn para que
lo asesoren en la Programacidn y Organizacidn de sus funciones.

Existirdn los Comités Ejecutivoslque el Conse-
jo de Administracidn determine, los que tendridn autonomfa en
la ejecucidn de las materias que 1z correspondan, facultad que
le serd delegada, total o parcialmente por =2l Consejo de admi-

nistracidn.--
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DEL FUNCION.AMIENTO D Lia SOCIEDAD

R 2O X
)d‘(‘) \q é‘% P a R A
DE L:i RSPRESENTGCION DZ La SOCIsSDAD

DECIM.. SEXT.i.= La representacién de la Sociedad y el uso de la
razdn social corresponderd al Consejo de admi-
nlstrac15nocon 1a§'més amplias facultades. En consecuenc1a,po—

dréd ejecutar todos los actos Y celebrar. todogs los contratos ne-

Cesarios para la consecucidn de los fines sociales sin otma 1i-
' -
mitacién que la de requarir las autorizaciones gque este contra-

3

to establec§uy iy &L S %7

En el orden judicial el Presidente del Consejo
de Admlnlstrac1en tendrd la representacién de la Sociedad con
las facultades ordinarias de mandato judicial Y las extraordi-
narias del mismo que se indican en ambos incisos del artfculo

79 del Cédigo de Brocedimicento Civil.

DECIMA SZPTIMA.— E1l Consejo de ndministracién podrd delegar las
facultades sefialadas enh el inciso 12 de 1la clad-

sula anterior, en uno de sus miembros campesinos,quien deberd ac-
tuar siempre conjuntamente con el administrador.

El Presidentc del Consejo, podrd delegar la
representacidn judicial de la Sociedad y las facultades que en

esta materia le correspondan,

DECIMy OCT.WVi.-" Tanto los mizmbros del Consejo de Administra-
cién, como los mandatarios, cuando actfien en

reprasentacidén de 1la Sociedad, deberdn anteponer a sus firmas
pParsonales, la razdn social indicada en la clafisula tercera de

este contrato.

FARRAPO XY

DEL PL.N DE EXPLOTHWCION

DZCIMa NOVENA.- El Cohsqjo de Administracién deberi confeccio-

nar anualmente un plan de Explotacidn de acuer-
do con-}as normas fijadas por 1la Corporacién de la Reforma aAgra-
ria, el que, una vez aprobado por la sasamblea General con el vo-
to favorable de la Corporacidn, -obligarf a todos los socios,~

\
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P ARRAPF 0 LET

DE Lii EXPLOTACION DE LiS TTERRAS

VIG§SIMn,rfJEﬂiSS§§G§§}a@ explotacidn, la distribucidn de las
tierras y la organizacidn del trabajo necesario pa-
ra su aprovechamiento productivo, deberd ser consignado en un
estatuto, que para tales efectos, presentard el Consejo de Ad-
ministrécién, junto con el Plan de Explotacién dentro de los

30 dias siguientes a la firma de este contrato.

% . PARRAF O IV
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DELli FINANCIAMIENTO

VIGESIM.. PRIMERA.,~ E1 financiamiento d= 1la Sociedad se haré
bisicamante a través del Banco del Estado u -

U otros organismos de credito de acuerdo a las normas que para
e@ste objeto se establezca.

Sin perjuicio de lo anterior la Corporacidn
de la Reforma agraria podri proporcionar a la Sociedad, a soli-

citud de &sta, pré&stamos cen dinero o especies y servicios que
posibiliten la consecusién de todos o algunos de sus objetivose.

PDRRA‘LFOV

DISTRIBUCION D& LaS UTILID..DES

VIGESIMAa SEGUNDA.— Correspondefé a la Corporacién el....éaz.%

Y a los socios campesinos el.....,....gcl..% de las utilidades
que se determinen seglGn el raspectivo balance. Entre los socios
Campesinos ias utilidades se distribuirdn en proporcidén a los
dias trabajados o el trabajo aportado, en su caso.

51 existierar pérdidas sociales, la Corpo-
racién contribuiri con el ...,...ij.% Y los socios campesinos
CO,n etlo...ooooouoocgﬂoo%."

+ Entre los socios campesinos, las pérdidas
se la distribuirén por parte invarsamenta proporciomal al nfime-
ro de dfas trabajados o al trabajo aportadp, en su caso.
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VIGESIMA TERCERA.-ﬂ\Lqi socios campesinos podr4n retirar mensual-

T

mente dinero de 1a Socieaaé por dia trabajado,a ‘cuenta de sus

utilidades. y N
Funamd e BO5. 9 X . .
La Corporacién podré, asimismo, retirar a

uenta de sus utilidades, mensualmente o con la periodicidad
Que se acuerde, una suma igual a un *eesesescco’% del ingreso bru-

=

to.

PARRAFO VI

' DE LAS SANCIONES.— —

Tal % L o =
AR e B < N

. VIGESIMA CUARTA.- E1 Consejo de Administracién podrd aplicar san-

- ciones a los socios campesinos que infrlngla—.
ren, tanto las obligaciones y prohibiciones del presente Contra-
to, como aquellas establecidas por los érganos competentes de
la Sociedad. |

; Las sanciones podrdn consistir en:
-’ Suspensidn de los derechos de miembros de 1la Asamblea General
hasta por secis meses;
- Multas que no podrin ser supariores- al equivalente de diez
salarios diarios mfnimo campesino;
- Privacién de ia‘balidad de socios, previo acuerdo de 1a ASam—
'blea General. ' : :
Lo dispuesto en esta cldlsula es sin perjui-
-cio ds las sanciones que puede aplicar a los socios la- Corpora-
cién de 1a “eforma Agraria, de acuerdo con las normas del Hagla-
mento de Asentamiento Y sus modifcacionese. '

PARRATYT O VII
MﬁQ_BIAS QUE REQUIEREN EL VOTO FAVORABLE DE Ln CORPORACION.

VIGESIMA QUINTA.~ Se requisre la conformidad de 1a Corporacidn
de la Reforma Agraria, por intermedio de sus

represéntantes en 1la Sociedad, para que, tanto el Consejo de aAd-

ministicidn o la AsamBlea General, adopten acuerdos vé4lidos so-

bre las materias que se sefialan a continuacidén:

= Fijar el monto del anticipo diario que se retirark mensualmen-
te: a cuenta de utilldad'

= aprobar o modificar el Plan de ‘Explotacién
= aprobar o modificar el Estatuto Interno

- Celebrar Convenios con tarceros

~ Delegar 1a representaciédn de 1a Sociadad.

®



- Contratar o remover personal permanente

~ Aprobar la admlslén o exclusidn de socisss

-~ Celebrar o ejecutar éﬁéf&ulé} acto o contrato que signifique
enajenar, total o parcialmente bienes de la Sociedad.

§ AN AR Sl E R PR O T

MATERIAS DE EXCLUSIVA COMPETENCI.. DE CORA

VIGESIMO SEXTA.- Serd de desisidn exclusiva de CORA la venta
o compra de inventario o productos de la Socicdad/

',s b P ‘ L

{

I T HELO VI

DISPOSICIONES GENERALES

VIGESIM: SEPTIMi.- La Sociedad deberd efectuar, mensualmente,

con cargo a los gastos gznerales, imposicio-

~nes a los socios campesinos en el Servicio de Seguro Social, por

el salario mfnimo, de acuerdo a lo dispuesto en'el art. 173 de
la Ley N2 16.640.-~ :

VIGESIMA‘OCTEVh.- La Socpedad empezaré a regir el 19 de Mayo

-

de 1 »+y Y durard hasta el término del
afio agricola y se zattSﬁdera.téCLtamnnte prorrogado por afios agrf=
colas  sucesivos salvo que la Corporacién de la Reforma Agraria
o la Asamblea Senaral por los 2/3 de los socios campesinos a-
uerde ponerle término antes del vencimiento de cada periodo.
En todo caso, terminari anticipadamente la Sociedad por 1la a-
signacidn de las tierras aportadas ¢n uso y goce. '

VIEGSIMi NOVENA.- La Corporacidn de la Reforma agraria serd 1la

encargada de liquidar la Sociedad a su diso-

‘lucidn, pudiendo determinar los dercchos que cada uno de los so-

cios tenga en el haber social, fijar el patrimonio de la Socie-

.dad y realizar todos los actos necesarios para la particién y

adjudicacién del haber comin, sin limitacidén alguna en su co-
metido,

En todo caso, la Corporacidén de la Reforma
Agraria no tendri derecho alguno en el patrimonio de la Socie-
dad existente a la fecha de su liquidacibn, sin perjuicio de re-
tirar los aportes que hubiere hecho y de mantener los c:éditos

que tuviere en contra de ella. ke



TRIGESIMA.~ E1 Secretario del Consejo de Administracidn debe-

rd llevar un Registro de Socios indicando 1la fe-
Ccha de ingreso da cada uno de los socios. Asimismo, deberi de-
jar ‘constancia a1l margen de dicha anotacidn de la fecha en gue
cada uno de ellos se retire de la Sociedad.

Al pie de cada anotacidn deberi estamparse la fir-

ma del socio o su impresidén digito-pulgar.

TRIGESIMa PRIMEZRA.- Se firma ol presente contrato en cuatro
ejemplares, uno de 1oé Cuales quedaré en

poder del Consejo de administracidén de la Sociedad Y los tres

restantes en poder de la Corporacién de 1la Reforma Agraria.
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