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1973: NACE UNA CARRETERA GIGANTE

La ruta de El Dorado se abre
paso a través de la selva y el de-
sierto. Antes de fin de afio, anun-
ci6 el gobierno, “la obra del siglo
estarda concluida”. La carretera
Transamazonica corta el Brasil en
dos pedazos, y liga los grandes es-
pacios vacios de la Amazonia con
las tierras superpobladas del Nor-
deste. La transamazonica sera atra-
vesada en cruz por otra ruta des-
de Santander a Guiaba. En total,
méas de 3 mil kilometros de exten-
sién. El Banco Nacional de Habi-
taciones, que marcha a los trope-
zones en las zonas civilizadas, pro-
mete llenar la selva de nuevas ciu-
dades. Los brazos de los nordesti-
nos son muy baratos y estan dis-
ponibles, es la mano de obra mas
barata del mundo. Los nordestinos
abren este tajo gigantesco en la
mitad del mapa a cambio de jor-

nales de hambre, luego se anuncia
que seran desplazados masivamen-
te de las zonas aridas para que
colonicen las zonas fértiles en la
“nueva frontera” que la Trans-
amazonica inaugura. El Brasil se
conguista a si mismo y empieza la
exaltacion de la grandeza nacio-
nal ain mas intensa de la que los
anos atras se habia proliferado so-
bre la moderna Brasilia.

1973 es el afio que da paso a una
de las construcciones que més san-
gre cuesta a los Nordestinos y una
salida para que el hierro que la
US. Steel, obtuvo gratis en la Se-
rra dos Carajas. Asi como la Serra
de Amapé, que ya estd casi entera
en Pennsylvania porque la Beth-
lehem se ha llevado casi todo el
manganeso ahora US. Steel podri
transportar la de Serra dos Cara-
jas a Filadelfia gracias a la Ca-
rretera Transamazonica.

EL EJERCITO DE RESERVA
DE LOS HAMBRIENTOS

Fueron los nordestinos los que
construyeron Brasilia, luego ellos
volvieron a sus tierras o quedaron
viviendo en rancherios més alla
de las ciudadelas de la flamante
Brasilia. No era la primera vez
gque llegaban a la selva ni seria
tampoco la 1ltima porque asi avan-
za el capitalismo a costa de los
seres humanos que afio tras afio
van consumiendo, porque la mino-
ria usa a la mayoria. Esta es una
de las claves del sistema capita-
lista en un pais como Brasil y ma-
fiana podra ser cualguiera del ter-
cer mundo, eso depende de lo que
conviene a los grandes planes de
los dominadores.

Asi es construida la Transama-
zonica, en base al costo barato de
los hombres, la utilizacién de la
persona; porque asi es el sistema
que funciona, donde enormes con-

tingentes de trabajadores son mo-
vilizados en cualquier momento y
con cualquier destino; es por eso
que el comienzo de un Nuevo Afio
trae para los nordestinos y los la-
tinoamericanos nuevas sorpresas,
nuevos surgimientos y nuevas es-
peranzas. Asi como avanza la ca-
rretera Transamazonica asi avan-
zan los pueblos, los hombres en
pos de sus conquistas y su libera-
cién. El amor a los mismos explo-
tados es el emplazamiento a la
lucha diaria por la gran tarea re-
volucionaria. La esperanza de to-
dos los trabajadores es la esperan-
za de los 30 millones de nordesti-
nos que estd de pie ¥y un dia diran
basta a la opresién y a la domi-
nacion del cual somos victimas.

1973 para los militantes obreros
cristianos es un afio mas de nues-
tra consecuencia revolucionaria y
la continuidad de nuestro compro-
miso con nuestra clase y la viven-
cila de nuestra fe.



(Continuacion)

Hasta hace poco no habia nin-
guna dificultad en unir estas dos
palabras: formacién y militante.
Maés aun. No se veia cémo uno pu-
diera. ser militante sin una ade-
cuada formacién.

Pero desde tiempo va creclendo
un clima distinto. Se piensa que lo
que se necesita es accion. Dado
que las situaciones y los problemas
no se resuelven con teorias ni con
palabras, todo aquello que no sea
accién es considerado como retra-
so e incluso como desviacién alie-
nante.

Estos planteamientos afectan
directamente al MOAC, que con-
sidera la formacion como uno de
sus objetivos bésicos. Si la forma-
cién es inutil y dafiina para el pue-
blo, habria que pensar si no ha
pasado la hora del MOAC.

Pensamos que no, que la forma-
cion sigue siendo valida. Mas. La
formacién es cada dia més nece-
saria para que el pueblo vaya ocu-
pando su puesto, para que vaya
consiguiendo las etapas de su pro-
pia liberacion.

Sin duda se ha abusado de la
palabra formacién. Con frecuen-
cia se dice que una persona estd
formada cuando “sabe” muchas
cosas, cuando ha leido muchos li-
bros, cuando retiene en su memo-
ria muchas citas, muchas ideas y
anécdotas.

Nosotros a esto no lo llamamos
formacion. En el mejor de los ca-
sos seria erudiciéon. Nosotros deci-
mos gque una persona estd forma-
da, cuando “estd en forma”. Por-
que entendemos que la formacion
efecta a la persona completa y no
solo a la memoria.

FORMACION MILITANTE ser4,

pues, todo aquello que hace que
alguien “esté en forma” como mi-
litante. Ya se ve que esto no pue-
de darse sl se limita al simple “sa-
ber” o a la palabreria.

La formacién en el MOAC tiene
tres ingredientes imprescindibles:
realidad —conciencia— accién. La
ausencia de cualquiera de estos
elementos impide que el militante
esté en forma.

A la realidad se llega mediante
el anilisis y el estudio. ¢Qué 1i-
litante puede permitirse el lujo de
no ser realista? Para ser realista
es necesario acercarse a la reali-
dad, que no se abre méas que a
quienes se esfuerzan estudiandola.
Realidad que comprende todo lo
que estd fuera de cada uno: ma-
teria, acontecimientos, estruchu-
ras, ambientes, opiniones, planifi-
caciones... Quien desconozeca
realidad, qué pretensién puede
ner de accion eficaz y humana.

Por eso la formacién comprende
irremediablemente estudio e infor-
macion.

No basta con captar la realidad.
El militante necesita relacionarla.
Porque todo estd implicado en to-
do. Y asi quien ignore las relacio-
nes de unas cosas con otras, de
unas posturas con otras, ete. o no
vea como todo eso se relaciona con
él mismo y él con todos, estard
incapacitado para intervenir posi-
tivamente. A este proceso se lla-
ma conciencia. Militante o perso-
na consciente es quien percibe su-
ficlentemente las relaciones de las
cosas entre si y las relaciones su-
yas con las cosas y al revés.

Este relacionar se logra median-
te la reflexion.

Tampoco basta la reflexion, tam-
poco es suficiente conocer la am-
plia gama de relaciones. Ante una

realidad que haya que cambiar es
necesario la accion decidida y efi-
caz.

Parece claro que la accion mili-
tante no puede ser un “hacer lo
que salga”. Nadie que se tenga por
militante puede desentenderse de

- preguntas como éstas: Hacer,

¢qué?, gpara qué?, jcuando?, ¢por
qué? Quien entre en aceion sin ca-
pacidad para darse respuesta con-
veniente a estas preguntas, tiene
derecho a considerarse robot, co-
rrea de transmisién, ejecutivo...
o0 cosas parecidas. Que no preten-
da ser militante. Asi quien pueda
dar respuesta adecuada y no en-
tre en accién, puede considerarse
“instruido”. Pero que no se ilusio-
ne con ser militante,

El MOAC cifra su quehacer en
la formacion. En que sus miem-

br 'ngren posible analisis certero -

de ‘ealidad, capten con precision
la gama de interrelaciones y apli-
quen su esfuerzo en una accion efi-
caz.

Hay que agregar que el MOAC
es un conjunto de creyentes, los
cuales estan convencidos de que la
realidad se ha de situar algo no
“tangible”, algo que trascienda las
cosas que tocamos. La realidad pa-
ra nosotros incluye también a Dios.
No seriamos, pues, realistas si lo
ignoraramos o si pretendiéramos
eliminar los condicionamientos
que esta realidad presenta en la
gama de interrelaciones.

Por eso la formacion en el MOAC
incluye ineludiblemente los aspec-
tos cristianos a la hora de plan-
tear la militancia en toda su am-
plitud.

¢Th, compafiero, piensas que una
tal formacién es obstédculo para la
Iucha del pueblo en marcha hacia
su liberaciéon?

Entre las muchas tareas que se
presentan a quien pretenda dar
respuesta aceptable al mundo de
hoy, el MOAC proclama una pos-
tura bésica: la fidelidad a Jesu-
cristo.

No deja de suscitar temores es-
ta postura. Ante la creciente auto-
nomia de lo temporal, ¢no. seréa
frenar o dar marcha atras insis-
tir en la adhesién a la persona de
Jesucristo? ¢No seri querer resu-
citar comportamientos de resigna-
cion, de aceptaciéon ciega de dog-
mas y poderes, de fatalismo fren-
te a situaciones insoportables?

Nadie puede extranarse de que a
nuestro alrededor haya personas
—sobre todo de las clases oprimi-
das— que fengan miedo a caer
nuevamente en el juego “eclesids-
tico”, donde los poderosos tempo-
rales y religiosos han llevado tra-
yectorias no acordes con la libe-
racion del pueblo. Cuando a Jesu-
cristo se le confunde con la Igle-
sia ¥ a la Iglesia se la confunde
con las realizaciones concretas en
una época determinada, facilmen-
te pueden surgir recelos y suspica-
cias ante gquien proclame su pos-
tura de fidelidad a Jesucristo.

El MOAC, sin embargo, cree que
puede ¥ que debe aceptar promo-
ver esta fidelidad. Esta convenci-
do de que Jesucristo no frema ni
retarda la autonomia de lo tem-
poral. Asegura que la aceptacién
de Jesucristo nada tiene que ver
con resignaciéon alienante, con ce-
gueras ni fatalismos. Esa imagen
de Jesucristo no corresponde al
Cristo real, a ese Cristo a quien
se propone ser fiel.

- Aqui estd uno de los puntos ini-
ciales de fidelidad: esforzarse pa-
ra gue Jesucristo aparezca ante los
ojos del mundo en sus reales di-.
mensiones, en sus caracteristicas

genuinas.

El Papa Juan propuso como me-
ta del Concilio “descubrir la ver-
dadera faz de la Iglesia”. (Qué
significa esto sino que la faz que
aparece no es la que le correspon-
de? Y una Iglesia desfigurada ne-
cesariamente ha de ocultar y aun
deformar rasgos importantes de la
persona, de la obra y de los plan-
teamientos de Jesucristo.

La primera labor de fidelidad
ha de ser denunciar y eliminar to-
do aquello que, no siendo del Cristo
real, se esté haciendo pasar como
cristiano.

Hay una figura en la historia
de la Pasion que me resulta entra-
fiable vy aleccionadora: la Verdni-
ca. Hizo poco. Solamente pasarle
un pafio a Jesiis por la cara y qui-
tarle toda la porqueria que se le
habia echado encima. Le dejé en
lo que era. ;Quién duda que la Ve-
ronica fue fiel a Jesucristo?

El MOAC ha creido siempre que
su fidelidad pasaba por ahi, por
aligerar de oscuridades, sombras y
deformaciones la imagen de Jesu-
cristo que rutinariamente viene
presentandose.

Por supuesto no ha sido sélo el
MOAC quien ha intentado realizar
esta tarea. Hay toda una corriente
caudalosa que habia y guiere “des-
mitificar”. Hay abundante litera-
tura que arremete contra todo
aquello que juzga mito en el cris-
tianismo.

Agregamos que esta tarea no es
moda de estética ni afan de res-
tauracion. Es tarea de honradez.
Es tarea de liberacién. Hay muchas
formas de oprimir y encadenar.
Entre ellas estd la calumnia, ]a
falsa presentacion de las personas
en la convivencia comiin. Presen-
tar a Jesucristo de manera falsea-
da es ciertamente encadenarlo,

atarlo a lo que no es. Y el esfuerzo
por restituirle la fama, de limpiar-
le la cara, es ciertamente liberar-
lo. O si se quiere, liberar a los de-
més, para que puedan conocerlo
tal cual es. -

Hay un punto importante en es-
te afan: que la Iglesia sea y parez-
ca lo que Jesucristo quiso que fue-
ra. Punto importante, porque la
Iglesia es la OBRA de Jesucristo.
Las obras, las realizaciones son al-
go tan vital para la persona que
para llevarlas adelante en ocasio-
nes se da la vida. Como Jesucristo.

¢Se puede decir que la Iglesia de
hoy cumple con perfeccion la ta-
rea que Jesucristo inici6?

Brotan ademas multitud de pun-
tos sobre los cuales ha de pregun-
tarse quien quiera ser fiel a Jesu-
cristo. ¢Se puede considerar acep-
table una imagen de Cristo cuando
se lo convierte en el rey de las ri-
quezas? (O cuando se le colocan
tronos y lamparas en despachos,
salones, dependencias en que se
maquinan opresiones; ganancias
injustas, amordazamiento del pue-
blo? ¢(Puede considerarse imagen
valida de Jesucristo la que nos lo
presenta como aliado de los pode-
rosos de la tierra, bendiciendo sus
guerras y sus planificaciones? ;Se-
ra el mismo Jestis aguél asesinado
por los poderosos de antafio y el
que se pinta ahora aliado con los
poderosos de hogafio?

No podemos entrar hoy en las
consecuencias de la fidelidad. Lo
dejamos para otro nimero. Para
hoy quede solamente una pregun-
ta: ¢No serA un buen servicio al
pueblo el esfuerzo para que el Me-
sias de los pobres aparezca en sus
reales dimensiones, para que ocu-
pe el puesto de libertador que le
corresponde?

NOTICIAS DEL MOAC.

REUNION DE LA COORDINACION LATINOAMERICANA

-

Aprovechando la asistencia de militantes y dirigentes de los Movi-
mientos Latinoamericanos, se realizé una reunién del Equipo Coordinador
para América Latina.

La prineipal actividad del Equipo estuvo volcada hacia la realizacion
de las Conversaciones Internacionales, pues ese equipo hizo las veces de
la Comisién Técnica de las C.I

Los acuerdos principales tomados esta vez fueron:

— dar una mayor efectividad a los equipos zonales. En la zona 2 (Perq,
Ecuador, Colombia y Venezuela) fue elegido Pedro Trujillo (Peru) para
coordinar esa zona junto al P. Jorge.

— Se rechazd la renuncia del P. Alex Morelli, uno de los 3 sacerdotes
que integran el equipo latinoamericano.

— Designacion de Carlos Duran como subsecretario, ejecutivo de la
Coordinacion; Carlos ayudaria a Joaquin Arnaldo.

— Nuevamente se insistioé sobre el significado de PRESENCIA INTER-
NACIONAL como instrumento de orientacion, informacion y capacitacién
de los militantes de América Latina.

Periodico de la Coordinacion Latinocamericana
del M.O.A.C.

Equipo Responsable:

— José Aguilera (Editor)
— Gumercinda Fernandez
— Alfonso Baeza

Direc cion:

Catedral 1893 - Teléfono 80665
Clasificador de Correo N° 1311 - Santiago - Chile

PRESENCIA
INTERNACIONAL

La autogestién aparece en la his-
toria como una constante aspira-
cién de la clase trabajadora. Esta
aspiracién, este objetivo, se ha re-
flejado en los momentos elegidos
en los “slogans”: “la fabrica a los
trabajadores”, “la tierra para el
que la trabaja”, ete.

En el aspecto teérico la idea de
autogestion ha dado lugar a en-
frentamientos entre socialistas
cientificos contrarios a la auto-
gestion y socialistas utopicos y
anarquistas, favorables a esta idea.

Pero la préactica ha demostrado
siempre que en los momentos de
fuertes enfrentamientos de clase,
los trabajadores espontineamente
ponian en préctica e intentaban
poner en funcionamiento la auto-
gestion en las empresas y en la
sociedad entera. Estas experiencias
més o menos ricas en contenido, se
han producido y se producen en
todos los paises y ofrecen una gran
variedad de procedimientos que
enriquecen la historia del Movi-
miento Obrero.

Vamos a exponer brevemente las

_ que consideramos principales for-

mas de autogestion dentro de la
historia del Movimiento Obrero. No
podemos entrar detalladamente en
el analisis de cada una de ellas.
El espacio limitado de este articu-
lo lo impide.

Las experiencias se sitiian en dos
ambitos.

— Las realizadas en paises ca-
pitalistas, nacidas en momentos
determinados, ¥ que luego han
abortado.

— Las que se sitian en paises
socialistas, o sea, donde los medios
de produccién pertenecen al Es-

EXPERIENCIAS DE AUTOGESTION

tado —URSS— o son “propiedad
social” de todo el pueblo, como en
Yugoslavia.

Respecto al primer punto quere-
mos aclarar que los intentos de
autogestion en paises socialistas no
significa que quienes los realizaron
creyeran en la posible coexistencia
entre un régimen capitalista y un
sector autogestionado. En su in-
tento y en su préctica limitada de
autogestion, existia ya una volun-
tad consciente de transformacién
total de la sociedad.

EN PAISES CAPITALISTAS

LA COMUNA DE PARIS EN 1871

Durante dos meses una ciudad
entera trata de administrarse a si
misma en todos sus aspectos: ad-
ministrativo, politico, econdémico.
Respecto a la autogestiéon obrera,
se invita a todos los trabajadores
a poner en marcha los talleres, cu-
yos propietarios habian huido
abandonandolos.

ITALIA 1920

Reflejo de la Revolucién Rusa y
de su gran influencia en los traba-
jadores, es el hecho de que en 1971
se empleza a extender en Italia la
idea de creaciéon de “consejos 4
fabrica”. Esta idea se traduce
cia marzo de 1920 en la acupacliéon
de numerosas empresas y puesta
en marcha de las mismas con la
creacién de un consejo de fabrica
encargado de la direccién técnica
y administrativa.

Las dificultades surgieron de la

falta de técnicos (sélo algunos de

estos se pusieron de parte del in-
tento obrero) y de quedar limita-
da la experiencia a casi un solo
sector, el metalurgico. Esto de-
muestra la imposibilidad de auto-
gestién dentro de un cuadro capi-
talista, que acaba siempre impo-
niendo sus leyes.

ESPANA 1936-1939

Durante la época de la guerra
civil fueron muchas las experien-
clas industriales y campesinas de
autogestion o colectivizacion. La
mayoria fueron impulsadas por los
anarguistas. A veces traspasaron
incluso los 4mbitos locales regio-
nales para tratar de organizarse
federal o nacionalmente.

Las dificultades provinieron so-
bre todo de:

@ la existencia misma de la gue-
rra;

@® la financiacion de estas expe-
riencias (la Banca continia en
manos de la burguesia repu-
blicana);

@ las luchas internas entre los di-
ferentes sectores del Movimien-
to Obrero.

ISRAEL: LOS KIBBUTZS

imposible no citar la expe-
riencia israeli, ain cuando se situa
de lleno en perfecta convivencia y
armonia con el sistema capitalista.
Este hecho defermina sus especia-
les caracteristicas.
Su nacimiento se debe a una
teoria y objetivo concreto. ¥ aun-
que el primer Kibbutzs surgié con

ECONOMICA

motive de una huelga de trabaja-
dores, sus caracteristicas hacen
que sea fipicamente una experien-
cia del Estado de Israel y, ademais,
muy limitada.
Estas caracteristicas podemos
reducirlas a:
@ caracter agricola;
@ homogeneidad en los compo-
nentes,
@ escaso numero de aquellos, etc.
En resumen, mas que ser expe-
riencia de autogestién en una épo-
ca industrial, responde a una idea
de comunidades de trabajo apli-
cadas a unidades agrarias de pro-
duccidn. i

ALEMANIA

Queremos mencionar Alemania
solamente para indicar que nada
tiene gue ver este pais en la auto-
gestion. En Alemania existe la co-
gestion en algunas empresas. Mas
bien diriamos la “gestion a dos”,
capitalistas y trabajadores, en al-
gunos puntos determinados. Indu-
dablemente y respetando la expe-
riencia alemana, entendemos que
esto es un intento del capitalismo
aleméan para paliar la lucha de
clases en determinados sectores. En
la practica, siguen siendo los capi-
talistas quienes dirigen.

EN PAISES SOCIALISTAS

RUSIA 1917-1918.
LOS COMITES DE FABRICA

Los comités de fabrica fueron
constituidos en pleno periodo re-

volucionario. Nacen de forma es-
ponténea ante la ausencia del po-
der patronal en muchas empresas.

La tarea de los comités de féa-
brica se orienté hacia €l control de
la produccién y la distribucion. Su
afin se orienta hacla la instalacién
de un poder socialista en las fa-
bricas.

Desgraciadamente el intento se-
ra cortado afios mas tarde, y la
primera experiencia de democra-
cia obrera conseguida a través de
una revolucién, se transformara
en militarizacién del trabajo. -

Réapidamente los comités de fa-
brica se transformarédn en instru-
mentos al servicio del poder esta-
blecido.

LA EXPERIENCIA ARGELINA

Argelia es otro de los paises en
que existen experiencias de auto-
gestion. En este pais podemos dis-
tinguir dos épocas:

@ hasta la caida de Ben Bella,
en 1965,
@ después de esta fecha.

En la segunda etapa se observa
una fuerte tendencia hacia la es-
tatizacion, desmantelamiento de
algunos organismos de autogestion.

Lo esencial de esta experiencia
podriamos resumirlo en la existen-
cia de dos sectores: —el autoge-
rido y el capitalista—, teniendo el
primero el gran inconveniente de
haberse realizado sobre los secto-
res menos rentables. Hay que afia-
dir la huida de técnicos extranje-
ros después de la liberacién y la
falta de preparacién de gran par-
te de la clase trabajadora argelina.

De todas formas es una expe-
riencia no acabada, aungue cada
vez la autogestion va perdiendo
fuerza, consistencia y contenido.

EXPERIENCIA YUGOSLAVA

Es introducida en 1961. La auto-
gestién en este pais ha tenido du-
rante muchos afios un carécter
exclusivamente formal.

Ha sido y sigue siendo en gran
parte, una iniciativa del Estado y
no de la base, motivada quizid por
la ruptura de Tito con Stalin, de
donde le surgié al gobierno .yugos-
lavo la necesidad de conseguir un
apoyo de la clase trabajadora.

No se limita solamente a las fa-
bricas. Quiere ser una experiencia
de autogestion a todos los niveles,
comunal y regional, con organis-
mos naclonales.

La autogestion aqui es procla-
mada como un derecho constitu-
cional, reconocido en 1953,

La experiencia yugoslava es qui-
z4s la mas rica en contenido, de-
bido a los largos afios que lleva en
aplicacion.

Ha encontrade fundamental-
mente las siguientes dificultades:

- @ la tendencia de los trabajado-

res a los sectores mas produc-
tivos, olviddndose de los otros;

® los abusos de poder cometidos
a veces por el Director de cada
unidad de produccién, dando
lugar a numerosas huelgas e
incluso al reconocimiento téci-
to de huelga en este pais.

@ las dificultades de la economia
nacional, inherentes al paso de
gn pais agrario a industrializa-

0.



PODER OBRERO

En la tarea de traspasar los me-
dios de produccién a manos de los
trabajadores, Chile estd poniendo
en practica una nueva experiencia
para incorporar al trabajador en
la conduccién y Administracion de
las Empresas.

Se ha llamado el area Social de
la economia, a todas aquellas gran-
des Industrias Monopélicas y es-
tratégicas que han ido pasando a
manos del Estado. Alli se ha ido
implantando un sistema de coad-
ministracién con el sector traba-
jador cuya caracteristica funda-
mental consiste en la participa-
cién de ellos a 3 niveles: Produc-
cion, Administraciéon y Gremial.

Estos tres elementos van confi-
gurando “el poder obrero” y su
aporte en la conduccion economi-
ca del pais.

A. A NIVEL DE PRODUCCION:
Su mision es buscar la forma de
aprovechar al maximo la capaci-
dad instalada de una industria ele-
vando su rendimiento. Se preocupa
del ausentismo, motiva a sus com-
pafieros y busca los medios de ca-
pacitacién. Solucionar con el jefe
directo todo tipo de problemas de
cardcter técnico o de produccion.
Hace llegar sugerencias al Comité
Superior o al Comité Coordinador.

B. A NIVEL DE ADMINISTRA-
CION: Los trabajadores aqui a
través de sus representantes (5)
tienen un papel de administrado-
res, junto a 5 representantes de
CORFO (organismo estatal) y el
gerente, deciden, dictan las poli-
ticas de producciéon y dirigen la
empresa de acuerdo al aporte que
han hecho las bases y la planifi-
cacion nacional de la Economia.

C. A NIVEL GREMIAL: Este ele-
mento juega un papel més impor-
tante. Los sindicatos son quienes
tienen mayor conciencia obrera,
espiritu de lucha y quienes han
hecho posible las grandes transfor-
maciones que vive el pais. Su mi-
sién por lo tanto es iniciar e im-
pulsar la participacion. Vigilar que
cumpla su objetivo y evitar que
caigan en el burocratismo o abur-
guesamiento los compafieros tra-
bajadores que ocupan cargos en la
producciéon o direccion de la em-
presa. Deben seguir luchando por
el avance social y econdémico del
trabajador, pero ahora en una
concepeién distinta de lo reivin-
dicativo.

Todo este proceso, nuevo y difi-
cil, que significa cambiar la pro-
piedad de los medios de produccion
e Incorporar a grandes masas en
la gestion de la empresa, tiene mu-
chos problemas como ser:

a) La resistencia de pequefios
sectores de trabajadores que en el
antiguo régimen estaban bien, hoy
deben compartir la distribucién de
la rigueza y responsabilidad con
todos.

b) La cerrdda y natural oposi-
cion de los grandes capitalistas na-
cionales ¥y extranjeros que con su
influencia obstaculizan la marcha
de la empresa a través de la limi-
tacion del crédito externo.

¢) El sectarismo de los partidos
politicos que impulsan el procesa.

d) El paso que significa la in-
fluencia cultural de muches afios
que ha recibido el obrero chileno.

Se distinguen tres tendencias:
19 Los que logran mayor prepara-
ciéon y nivel econémico, ARRIBIS-
TAS; 2° Los que viven en un gra-
do mas bajo de educacién y con-
dicion social, PATERNALIZADOS
¥ 39 Los que han logrado una ma-
yor conciencia y lucha por salir
‘adelante. Conciencia Politica cri-
tica.

Su historia es la historia de
un gigante —posee la quinta
parte de la superficie terres-
tre—. De un gigante que pre-
senta numeresos flancos para
las incursiones colonizadoras:
los Océanos Atlantico e Indico,
el Mar Mediterraneo y el An-
tartico en su extremo. De un gi-
gante que hace apenas un de-
cenio desperté de su letargo ¥y
emprende el dificil camino del
desarrollo.

Mas de doscientos millones de
habitantes pueblan el Afrieca,
divididos en maultiples tribus y
grupos étnicos, con apenas cin-
co millones de europeos y blan-
cos. Con un clima tropical ex-
cepto en sus extremos, produce
el 98% de los diamantes del
mundo, el 55% de su oro, el
65% del aceite de palma y ca-
cao y posee una enorme riqueza
mineral que espera la mano del
hombre. A pesar de sus riguezas
naturales, sus exportaciones no
alcanzan al 5% del total mun-
dial.

Su historia es también la his-
toria de las invasiones y con-
quistas y se remonta a siglos
antes de nuestra era. Cartagine-
ses, griegos, romanos, arabes,
musulmanes, islamitas realiza-
ron incursiones en el continen-
te. En el siglo XV llegan los
portugueses, pero solo en el si-
glo XIX —era el imperialismo—

Europa intensifica las expedi-

ciones en busca de las riquezas
que contenian las entrafas del
suelo africano. La carrera por

LO QUE HAY

La Kennecott desafia a Chile.
Anuncia el abandono del pro-
cedimiento judicial dentro del
pais para obtener una indemni-
zacion y el intento de embargar
nuestro cobre en el extranjero,
apoyandose en tribunales norte-
americanos. Ello significa que
la Kennecott no acata la ley de
nacionalizacién del cobre, que
fue aprobada por la unanimi-
dad del Congreso Nacional me-
diante una Reforma Constitu-
cional. La Kennecott se alza, no
solo contra el Gobierno del Pre-
sidente Allende sino contra el
Congreso y contra Chile ente-
ro. Ella defiende sus intereses y
al igual que otras grandes com-
pafiilas imperialistas estara
siempre dispuesta a cualquier
cosa para lograrlo. Incluso a fi-
nanciar mercenarios que traba-
jan para derribar los gobiernos
incémodos.

Hasta cierto punto (por maés
condenable que sea) la Kenne-
cott estd en lo suyo, en lo que
le corresponde. Nadie podria
extrafiarse de todo eso. Pero, nos
preguntamos, ¢en qué estd,
mientras tanto, mucha gente en
nuestro pais? Habria que recu-
rrir al Evangelio: tienen ojos y
no ven, tienen oidos y no oyen.
No ven ni oyen el proceso gque
pasa delante de ellos. Que el
Gobierno haya rescatado el co-
bre y las demas riquezas del pais
de manos extranjeras e impe-
rialistas; gque haya terminado
con la plaga del latifundio y
esté derribando los centros del
poder capitalista mediante Ia

el dominio del Africa, anarquica

en.sus comienzos, es reglamen-
tada por las metrépolis para
garantizar un reparto mas equi-
tativo. Es en este siglo cuando
las expediciones penetran al
interior del continente. La trata
de esclavos, primer comercio en
el Africa, es realizada al princi-
pio mediante el trueque de mer-
caderias pero luego se introdu-
ce la moneda para facilitar la
compraventa.

En 1876 las potencias europeas
—Francia, Gran Bretafia, Ale-
mania y Austria— se reunen por
primera vez para tratar el te-
ma “Continente Africano” y es-
pecialmente la abolicién de la
trata de esclavos. Sin embargo,
se barajaron féormulas para do-
minar el Africa Central. Como
Portugal estuvo ausente de esta
Conferencia, en 1885 se efectud
la Conferencia de Berlin que
establecio definitivamente las
reglas y formas internacionales
para la anexién de territorios.

Francia se expandié desde
Argelia y Tunez hacia la region
Sudanesa, posteriormente ocupd
el Africa Ecuatorial y, pese a la
resistencia de los ingleses, logré
establecerse también en el Afri-
ca Oriental. Inglaterra ocupd
Egipto y todo el Nilo y el Africa
Occidental con las colonias de
Gabdn, Sierra Leona, Nigeria,
Costa de Oro y El Cabo (Rho-
desia). Alemania se extendi6 por
el Sudoeste Africano y el Africa
Oriental. Portugal en Guinea,

DETRAS DE

LA KENNECOTT
DESAFIA AL PUEBLO
DE CHILE AL QUERER
~ EMBARGAR LAS

EMBARCACIONES
DE COBRE

formacion del lirea social, todo
es0 no les dice nada.

Se pueden admitir todos los
errores que se quiera. Se pueden
admitir divergencias en la for-
ma y contenido de los cambios.
Pero en la tarea realizada esta
la base de cualquier proyecto
serio de cambio del capitalismo.
Es inconcebible que los que
guieren tal cambio pongan tan-
to esfuerzo en desprestigiario y
hacerlo fracasar. Que eso lo ha-
gan los defensores del capitalis-
mo es de toda logica. Pero los
otros es de una increible pe-
queiiez. Da realmente pena, por
ejemplo, ver a personas de Chi-

_ le que pese a esta situacion si-

gan como Boizar al lado de Car-
neyro, acumulando rabla y dis-
parando sus dardos mas empon-
zofiados contra el Gobierno va-
liéndose de cualquier tonteria.
Parecen entusiasmados con la
literatura sonora. ;Pero saben
realmente lo que estdn hacien-
do? -

Los jovenes secundarios gque
desfilan por las calles estan
muy preocupados por el nom-

Mozambique en el Indico y en
Angola en el Atlantico. Italia
logré sélo dos territorios: So-

., malia y Eritrea. Espafia, preocu-

pada fundamentalmente del
continente americano, hace sen-
tir su influencia s6lo en Rio de
Oro, Guinea Espafiola y en las
Islas de Fernando Poo.

Solo después de la Primera
Guerra Mundial, Africa inicia
el camino hacia la libertad. Sur-
ge una intelectualidad adecua-
da en Occidente ablerta a las
ideas nacionalistas y renovado-
ras. Paralelamente las metré-
polis modifican el antiguo sis-
tema colonial y luchan por el
control y la explotacién econd-
mica del continente. A finales
de la década del cincuenta y
principios del sesenta, Africa
empieza a sacudirse poco a po-
co del yugo colonial en una ola
que abarcaria la mayor parte
del continente. La liberacién no
es pacifica debido a la falta de
preparacion politica y cultural
por la tal marginacion de los
africanos en-la conduccién de
los paises por parte de las me-
tréopolis. Sin embargo, surgen
destacados lideres como Jomo
Kenyota en Kenia, Kenneth
Kaunda en Zambia, Kwame
Nkrumah en Ghana, Sékou Tou-
ré en Guinea y Patrice Lumum-
ba en el Congo Belga. Entre su-
cesivos golpes militares y con-
tragolpes, Africa lucha hoy por
consolidar su vida independien-
te y por salir de su profundo
subdesarrollo.

UNA NOTICIA

bramiento de una Directora.
Otros se vuelven locos por Ia
supresién del programa “A tres
bandas”. Mas alld estan las ca-
cerolas, o sea, el reclamo por la
carne, el pollo o algo por el es-
tilo. No es que nadie se muera
de hambre ni que haya aumen-
tado la desnutricién. Al contra-
rio. Pero sin duda no todos los
consumos se estdn satisfacien-
do. De esto o de cualquier otra
cosa se alimenta la querella
subalterna, partidista, mintas-
cula, a veces miserable.

La gran obra histérica en
marcha no la quieren ver. En
menos de dos afios, con enor-
mes dificultades, afrontando la
presion y la asfixia imperialista
0 la amenaza como' la que hace
ahora la Kennecott. Pero no se
escuchan voces en algunos par-
tidos Cristianos que rompan este
coro siniestro de los mentecatos
¥ pongan las cosas en su Iugar.
Apenas uno que otro se atreve
a balbucear algo. El pueblo, si
comprende, ¥ en el momento
mas dificil sale a la calle en im-
presionante multitud. El espi-
ritu de esa multitud estd en
aquello que se dijo por un obre-
ro: Prefiero comer un pan de
pie que un pollo de rodillas.

O en el cartel que llevaba un
obrero en la marcha previo a
los dos- afios de gobierno. “Este
es un gobierno de mierda pero
es mi gobierno”. Este es el espi-
ritu que debe propagarse. Esa
es la accién detrdas de esta no-
ticia. Hay esto y mucho mas. ..



